Sygn. akt VI U 2149/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 maja 2014 r.

Sad Okregowy w Bydgoszczy VI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Ewa Milczarek

Protokolant — sekr. sadowy Sylwia Sawicka

po rozpoznaniu w dniu 27 maja 2014 r. w Bydgoszczy

na rozprawie

odwolania: A. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w B.

z dnia 14 maja 2013 r., znak: (...)

w sprawie: A. K.

przeciwko: Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzialowi w B.
orente

1) zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, ze przyznaje ubezpieczonemu A. K. prawo do renty z tytulu cze$ciowej
niezdolnoéci do pracy od dnia (...)r.,

2) stwierdza, ze organ rentowy ponosi odpowiedzialno$é za nieustalenie ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania
decyzji.

Na oryginale wlasciwy podpis.
Sygn. akt VI U 2149/13

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 14 maja 2013 roku Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B. odméwil przyznania ubezpieczonemu
A. K. prawa do renty z tytulu niezdolnosSci do pracy, na podstawie przepisu art. 57 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku
o emeryturach i rentach z FUS ( Dz. U. z 2009 roku nr 153, poz. 1227)

W uzasadnieniu decyzji organ rentowy wskazal, iz orzeczeniem Komisji Lekarskiej ZUS ubezpieczony zostal uznany
za osobe zdolna do wykonywania pracy zarobkowe;.

Odwolanie od powyzszej decyzji zlozyt ubezpieczony, ktory wniost o przyznanie mu prawa do renty z tytulu
niezdolnoé$ci do pracy.

W uzasadnieniu odwolania ubezpieczony wskazal, iz aktualny stan jego zdrowia nie pozwala na podjecie pracy
zarobkowe;j.



W odpowiedzi na odwolanie ubezpieczonego, organ rentowy wniost o jego oddalenie, podtrzymujac argumentacje
zawarta w zaskarzonej decyzji.

Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:

Ubezpieczony A. K. ukonczyl szkole specjalng zawodowg w zawodzie elektromontera , ostatnio zatrudniony jako
pracownik gospodarczy w dniu 8 marca 2013 roku ztozyl wniosek o ustalenie prawa do renty z tytutu niezdolno$ci
do pracy. Ubezpieczony posiada wymagany okres ubezpieczenia. W okresie od dnia 24 stycznia 2012 roku do dnia 15
marca 2012 roku uprawniony byl do zasitku chorobowego.

Pozwany organ rentowy poddal go badaniu przez lekarza orzecznika i komisje lekarskiej ZUS, ktére w wydanych
orzeczeniach uznaly ubezpieczonego za osobe zdolna do pracy.

-okolicznosci bezsporne

W celu zweryfikowania powyzszych orzeczen Sad powolal bieglych lekarzy sadowych z zakresu nastepujacych
specjalnosci: psychiatry, psychologa, specjalisty medycyny pracy.

Biegli lekarze sadowi w wydanej opinii w dniu
rozpoznali u ubezpieczonego nastepujace schorzenia:
- zaburzenia nastroju,

-uposledzenie umystowe w stopniu lekkim.

W ocenie bieglych lekarzy sadowych, na podstawie przeprowadzonego badania, przebieg wystepujacych u
ubezpieczonego zaburzeh ma charakter przewlekly, w czasie ulegalo natomiast zmianie nasilenie poszczeg6lnych
objawbow. Glowna przyczyna niezdolnoSci sa wystepujace u ubezpieczonego zaburzenia nastroju, ktére powoduja
stopniowo narastajaca dezadaptacje zawodowa. Obecnie ubezpieczony przejawia zaburzenia w sferze afektywno
behawioralnej. U badanego wystepuja zaburzenia nastroju z chwiejnosScia i drazliwoécig. Powodujg one trudnosci
w organizowaniu codziennego toku zaje¢, w zakresie wspolpracy, motywacji oraz wykonywaniu i wydajno$ci pracy.
Po przeprowadzeniu badan dla celéw sadowych biegli uwzgledniajac ograniczenia wynikajace z przebieg procesu
chorobowego dokonali odmiennej kwalifikacji w zakresie ustalenia zdolno$ci zatrudnienia. Wystepujace u badanego
od okresu dorastania objawy mialy znaczacy wplyw na jego codzienng aktywno$¢ i funkcjonowanie w $rodowisku
oraz relacje spoleczne. Dodatkowe problemy natury psychicznej wystepujace u badanego wymagaja dalszej
diagnostyki réznicowej ale juz teraz moga miec istotny wplyw na jego funkcjonowanie spoleczne. Wystepujacy u
badanego deficyt funkcji poznawczych oraz zaburzenia wspolwystepujace spowodowaty niepowodzenie w osiggnieciu
oczekiwanego poziomu kompetencji spolecznych i w znacznym stopniu ograniczaja spoleczne dostosowanie
zawodowe ubezpieczonego. Ubezpieczony, zdaniem bieglych jest czeSciowo niezdolny do pracy okresowo do grudnia
2014 roku od dnia zlozenia wniosku o rente.

Wobec powyzszego, biegli nie podzielili orzeczenia wydanego przez lekarza orzecznika i komisje lekarska ZUS,
podstawa wydanej opinii byla ta sama dokumentacja medyczna, jaka dysponowal pozwany organ rentowy w toku
prowadzonego postepowania orzeczniczego.

-dowod; opinia bieglych k. 26-27 akt sqdowych

Po zapoznaniu sie z opinia wydana przez bieglych, pozwany organ rentowy wnio6st do niej zastrzezenia, w ktoérych
wskazal, iz nie mozna zgodzi¢ sie z tym, ze badany utracit zdolno$¢ do pracy skoro jest czynny zawodowo na stanowisku
sprzatacza a wczeéniej pracownika gospodarczego, sa to stanowiska pracy niewymagajace kwalifikacji. Badany
ksztalcit sie w szkolnictwie specjalnym i nie posiadal nigdy pelnych zdolnos$ci do pracy. Przyznanie umiarkowanego
stopnia niepelnosprawno$ci ma pomagaé badanemu w pelnieniu rol spolecznych ale rowniez odnaleZ¢ sie na rynku



pracy zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami psycho- fizycznymi w (...). Badany nie byt zdolny do pracy na ogbélnym rynku
pracy, tylko w warunkach pracy chronionej, kt6ra nadal kontynuuje, a stopien nasilenia zmian psychicznych pozwala
mu na to. Wobec powyzszego, pozwany wniost o przekazanie zastrzezen bieglym, lub oddalenie odwolania.

W opinii uzupekliajacej wydanej w zwigzku w zastrzezeniami organu rentowego, biegli w calo$ci podtrzymali
wezeéniej wydang opinie, nadto wskazali, iz u ubezpieczonego, mimo systematycznego leczenia nastapilo pogorszenie
funkcjonowania, obnizony poziom funkcjonowania intelektualnego jest tylko jednym z aspektéow upos$ledzenia
umyslowego. Konieczna jest takze ocena umiejetnoéci spolecznych i adaptacyjnych, a takze dokladna ocena
mozliwosci edukacyjnych i zawodowych, zawsze nalezy uwzgledni¢ zaburzenia wspolwystepujace. Ubezpieczony
zdaniem bieglych nie jest zdolny do regularnego wykonywania zatrudnienia w celu osiggniecia wynagrodzenia,
obecnie praca moze by¢ jedynie traktowana wylacznie jako forma rehabilitacji spoleczno- gospodarcze;j.

-dowébd: opinia uzupetniajqca k. 44 akt sqdowych

Po zapoznani sie z wydang przez bieglych opiniag uzupekliajacg, pozwany ponownie zglosit do niej zastrzezenia,
w ktorych wskazal, iz ubezpieczony pracowal w réznych zawodach, obecnie pracuje jako sprzatacz, nie byl
hospitalizowany psychiatrycznie, nie przyjmuje lekéw psychiatrycznych, zatem jest zdolny do pracy, ktéra wykonuje.
Wobec powyzszego, organ rentowy wnidst o powolanie dowodu z opinii kolejnego zespolu bieglych, badZ oddalenie
odwolania.

Sad zwazyl, co nastepuje:

Zgodnie z art. 57 ust. 1 i 2 ustawy przytoczonej na wstepie — renta z tytulu niezdolnoéci do pracy przystuguje
ubezpieczonemu, ktéry spelnia lacznie nastepujace warunki:

1) jest niezdolny do pracy,
2) ma wymagany okres skladkowy i niesktadkowy,

3) niezdolno$¢ do pracy powstala w okresach wskazanych w ustawie, albo nie p6zniej niz w ciggu 18 miesiecy od
ustania tych okreséw.

Przepisu ust. 1 pkt 3 nie stosuje sie do ubezpieczonego, ktéry udowodnil okres sktadkowy i nieskladkowy wynoszacy,
co najmniej 20 lat dla kobiety lub 25 lat dla mezczyzny oraz jest calkowicie niezdolny do pracy. Przy czym w mysl
art. 12 wspomnianej wyzej ustawy — niezdolna do pracy jest osoba, ktéra caltkowicie lub czeSciowo utracila zdolno$é
do pracy zarobkowej z powodu naruszenia sprawno$ci organizmu i nie rokuje odzyskania zdolnoéci do pracy po
przekwalifikowaniu.

Warunek posiadania wymaganego okresu skladkowego i nieskladkowego w mysl art. 57 ust. 1 pkt.2 uwaza sie za
spelniony, gdy ubezpieczony osiagnal okres sktadkowy i nieskladkowy wynoszacy lacznie miedzy innymi pie¢ lat,
jezeli niezdolno$¢ do pracy powstata w wieku powyzej 30 lat. Piecioletni okres winien przypada¢ w ciggu ostatniego
dziesieciolecia przed zgloszeniem wniosku o rente lub przed dniem powstania niezdolnosci do pracy, do tego
dziesiecioletniego okresu nie wlicza sie okreséw pobierania renty z tytulu niezdolnos$ci do pracy, renty szkoleniowe;j
lub renty rodzinnej.( art. 58 ust. 1i 2 w/w ustawy)

Calkowicie niezdolna do pracy jest osoba, ktora utracila zdolno§¢ do wykonywania jakiejkolwiek pracy, a czeSciowo
niezdolna do pracy jest osoba, ktéra w znacznym stopniu utracita zdolnosé do pracy zgodnej z poziomem posiadanych
kwalifikacji.(art.12 w/w ustawy) Oceniajac stopien niezdolno$ci do pracy nalezy, w my$l art. 13 wymienianej
ustawy, uwzgledni¢ stopienn naruszenia sprawno$ci organizmu, mozliwo$¢ przywrdcenia niezbednej sprawnosci w
drodze leczenia, mozliwo$¢ wykonywania dotychczasowej pracy lub podjecia innej oraz celowo$¢ przekwalifikowania
zawodowego biorac pod uwage rodzaj i charakter dotychczas wykonywanej pracy, poziom wyksztalcenia, wiek i
predyspozycje psychofizyczne.



W przedmiotowe]j sprawie, Sad uwzglednil wydana opinie przez bieglych i uznal ja za wyczerpujaca, poddajaca
wszechstronnej analizie stan zdrowia ubezpieczonego w odniesieniu do jego mozliwosci zawodowych.

Opinia bieglych zostala szczegbélowo uzasadniona, a ponadto wnioski w nich zawarte nie nasuwaly watpliwosci, co do
ich trafnoéci, zatem brak byto podstaw do dalszego prowadzenia postepowania dowodowego, w tym przeprowadzenia
dowodu z kolejnej opinii uzupetniajgcej bieglych. Biegli sa do$wiadczonymi specjalistami z tych dziedzin medycyny,
ktore odpowiadaly schorzeniom ubezpieczonego. Opinie wydali po zapoznaniu sie z wszystkimi dokumentami leczenia
przedlozonymi przez ubezpieczonego. Stanowisko swoje fachowo, logicznie i wyczerpujaco uzasadnili, zatem brak byto
podstaw do prowadzenia dalszego postepowania dowodowego, w tym przeprowadzenia dowodu z opinii kolejnego
zespotu bieglych.

Sad nie podzielil zastrzezen sformulowanych przez organ rentowy do opinii wydanej przez bieglych. Biegli zar6wno
w opinii gléwnej i uzupekiajgcej jednoznacznie wskazali, iz w przypadku odwolujacego z powodu wystepujacych
schorzen psychiatrycznych, praca moze by¢ traktowana jedynie jako forma rehabilitacji spolecznej, nie bez znaczenia
jest takze przyznany ubezpieczonemu umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, ktéry takze musi byé brany pod
uwage przy ocenie mozliwosci wykonywania przez ubezpieczonego zatrudnienia. W ocenie Sadu Okregowego,
okoliczno$¢, iz ubezpieczony do tej pory byl zatrudniony w warunkach pracy chronionej przy wykonywaniu
stosunkowo prostych prac takich jak sprzatanie, czy prace gospodarcze nie podwaza wnioskéw wynikajgcych z opinii
wydanej przez bieglych, skoro odwolujacy jak wynika z opinii wydanej przez bieglych nie radzi sobie z wykonywaniem i
tych prostych czynnos$ci z uwagi na aktualny stopien nasilenia wystepujacych u niego schorzen, zatem nalezy uznac, ze
ubezpieczony jest aktualnie okresowo, czeSciowo niezdolny do pracy zaréwno w wyuczonym zawodzie elektromontera
(wktérym przeciez nigdy nie pracowal ) jak i do pracy na ostatnio zajmowanym stanowisku- tj. stanowisku sprzatacza.

W tej sytuacji Sad, w oparciu o zgromadzony w sprawie material dowodowy, w tym zwlaszcza opinie bieglych sadowych

uznal, Ze odwolanie powoda zastuguje na uwzglednienie i zgodnie z art. 477 4 § 2 k.p.c. zmienil zaskarzona decyzje
przyznajac ubezpieczonemu prawo do $wiadczenia rentowego.

W pkt 2 wyroku Sad Okregowy zgodnie z przepisem art. 118 ust. 1a ustawy emerytalno- rentowej FUS z urzedu orzekatl
w przedmiocie odpowiedzialno$ci organu rentowego za nieustalenie ostatniej okoliczno$ci niezbednej do wydania
decyzji.

Zdaniem Sadu Okregowego, w okoliczno$ciach przedmiotowej sprawy wystgpily podstawy do stwierdzenia
odpowiedzialnoSci organu rentowego, bowiem dowody zaprezentowane w trakcie postepowania sagdowego byly
tozsame z dowodami, ktérymi dysponowal pozwany organ rentowy w trakcie prowadzonego postepowania
orzeczniczego. Oznacza to, ze przyczyng, dla ktorej ubezpieczony uzyskal prawo do zadanego $wiadczenia dopiero
w nastepstwie postepowania sadowego nie byly dowody, do ktorych organ rentowy nie moglby sie wcze$niej
ustosunkowa¢ a jedynie sama odmienna ocena stanu jego zdrowia dokonana przez bieglych sadowych, wobec
czego wystapily podstawy do stwierdzenia odpowiedzialno$ci pozwanego organu rentowego za nieustalenie ostatniej
okoliczno$ci niezbednej do wydania decyzji.

SSO Ewa Milczarek



