Sygn. akt VI U 187/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 9 czerwca 2015 T.

Sad Okregowy w Bydgoszczy VI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Janusz Madej

Protokolant st. sekr. sgdowy Dorota Hanc

po rozpoznaniu w dniu 9 czerwca 2015 r. w Bydgoszczy

na rozprawie

odwolania: R. K.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w B. :

- z dnia 2 grudnia 2014 r. znak: (...)

- z dnia 13 stycznia 2015 r. znak: (...)

w sprawie: R. K.

przeciwko: Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzialowi w B.

o emeryture

I zmienia zaskarzone decyzje w ten sposob, iz przyznaje ubezpieczonemu R. K. prawo do emerytury od dnia (...)

IT nie stwierdza odpowiedzialno$ci Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w B. za nieustalenie ostatniej
okolicznosci niezbednej do wydania decyzji.

Na oryginale wlasciwy podpis.
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UZASADNIENIE

W dniu 19 listopada 2014 roku ubezpieczony R. K. zlozyl wniosek o emeryture z tytulu zatrudnienia w szczegblnych
warunkach. Wniosek ten rozpoznany zostal decyzja Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddzialu w B. z dnia 2 grudnia
2014 roku, w ktérej to decyzji odmédwio..., organ rentowy odmoéwil przyznania prawa do emerytury ubezpieczonemu
wskazujac, iz do dnia 31 grudnia 1998 roku ubezpieczony nie udowodnil wymaganego 25-letniego stazu pracy
oraz nie zostal udowodniony 15-letni okres pracy w szczegélnych warunkach. Organ rentowy w uzasadnieniu tej
decyzji podal takze, ze do pracy w szczegdlnych warunkach nie zalicznono okresu od 25 marca 1980 roku do
23 czerwca 1997 roku, gdyz na $wiadectwie wykonywania pracy w szczegblnych warunkach, wystawionym przez
Spoldzielcze Przedsiebiorstwo Ustugowo - Produkeyjne, powolano sie na zarzadzenie Ministra Rolnictwa i Gospodarki
Zywnoéciowej z dnia 14 lipca 1983 roku, ktore zostalo uchylone. Na podstawie dowodéw dolgczonych do wniosku i
uzyskanych w wyniku przeprowadzonego postepowania, Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych przyjat za udowodnione
na dzien 1 stycznia 1999 roku okresy stazu sumarycznego wymaganego do nabycia emerytury 19 lat, 8 miesiecy i 19



dni jako suma okresoéw skladkowych i nieskladkowych. Odwolanie od tej decyzji wniost ubezpieczony domagajac sie
zmiany tej decyzji i przyznania emerytury z tytulu zatrudnienia w szczego6lnych warunkach. Ubezpieczony powotywal
sie na zeznania Swiadkow, potwierdzajace jego prace w gospodarstwie rolnym rodzicow w gminie L...., we wsi L.,
gmina J. i wskazywal, Zze pracowal w tym gospodarstwie. Ponadto powolywal sie na okres swojej pracy w szczegélnych
warunkach jako kierowca ciagniko..., ciagnika, czyli traktorzysta oraz na to, ze w zarzadzeniach resortowych Ministra
Rolnictwa, Le$nictwa i Gospodarski Zywno$ciowej z 31 marca 1988 roku, jak i weze$niejszym zarzadzeniu resortowym,
o ktérym wspominal organ rentowy, stanowisko kierowcy ciggnika kolowego wskazane jest jako stanowisko pracy w
szczegb6lnych warunkach. Organ rentowy w odpowiedzi na odwolanie wznosit o jego oddalenie, powolujac sie jednak
na decyzje z trzynast..., wydang przez siebie decyzje z dnia 13 stycznia 2015 roku, w ktéorym organ rentowy zaliczyl do
okresow sktadkowych i nieskladkowych okresy uzupetniajgce prace w gospodarstwie rolnym rodzicow, w zwigzku z
czym legitymowal sie wymaganym na dzien pierwszy..., 31 grudnia, konkretnie 1 stycznia 1999 roku okresem ogblnego
stazu emerytalnego w wymiarze 25 lat. Natomiast organ rentowy odmow..., nadal odmawial zaliczenia do pracy w
szczegblnych warunkach, w odpowiedzi na odwolanie, okresu od 25 marca 1980 roku do 23 czerwca 1997 roku w
Spéldzielczym Przedsiebiorstwie Ustugowo - Produkcyjnym (...) w J. na stanowisku kierowcy ciggnika, poniewaz
$wiadectwo wykonywania pracy w warunkach szczegélnych, na karcie 22 akt emerytalnych, nie spelnia wymogow
formalnych, powolano sie na Zarzadzenie Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywno$ciowej z dnia 14 lipca 1983 roku,
ktore stracilo moc. Organ rentowy wnosil takze o dopuszczenie zeznan swiadkéw wskazanych przez ubezpieczonego
w odwolaniu na okoliczno$¢ okresu i charakteru pracy wykonywanej przez ubezpieczonego w powyzszym okresie. Sad
Okregowy ustali i rozwazyl, co nastepuje. Ubezpieczony R. K. urodzil sie (...).

[ Ubezpieczony 00:06:30.481]

Kwietnia.

[ Przewodniczqcy 00:06:31.508]

Przepraszam, urodzil sie (...). 60 lat skoniczyl (...)roku. Nie jest czlonkiem Otwartego Funduszu Emerytalnego, a
w dniu 19 grudnia 2014 roku zlozyl wniosek o przyznanie mu emerytury z tytulu zatrudnienia w szczego6lnych
warunkach. Sad Okregowy ustalil takze, ze w okresie od 23 czerwca 1997 roku, przepraszam, od 20, od 25
marca 1980 roku, nie czerwca, tylko od 25 marca 1980 roku do 23 czerwca 1997 roku ubezpieczony pracowal
stale i w pelnym wymiarze czasu pracy jako kierowca ciggnika w Spoéldzielni Koétek Rolniczych w J., nastepnie
przeksztalconym w Spoéldzielcze Przedsiebiorstwo Uslugowo-Produkeyjne (...) w J.. Ubezpieczony wykonywal jako
kierowca ciggnika prace polowe, a zima pracowal przy pracach transportowych, na przyklad transporcie wapna
oraz przy od$niezaniu. Prace te wykonywal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Na podstawie wniosku, co bylo
okoliczno$cia niesporna miedzy stronami, wniosku o emeryture, Sad ustalil, iz ubezpieczony nie jest czlonkiem
Otwartego Funduszu Emerytalnego. Powyzszych ustalen Sad dokonal na podstawie dowodu z przestluchania $§wiadka
A. P. oraz dowodu z przesluchania stron ograniczonego do przestuchania ubezpieczonego R. K., a ponadto takze na
dowodach, na podstawie dowodow z dokumentéw zebranych w aktach osobowych ubezpieczonego, nadestanych do
akt sprawy przez podmiot archiwizujacy. Podkresli¢ nalezy, ze zebrany w sprawie material dowodowy byt catkowicie
spojny. Wszystkie dowody z dokumentéw z akt osobowych ubezpieczonego wskazywaly, iz ubezpieczony pracowal
jako traktorzysta czy tez..., czy tez kierowca ciagnika, co potwierdzaly takze zeznania $wiadka i ubezpieczonego.
Dokonujac subsumpcji przepiséw prawa materialnego do ustalonego w sprawie stanu faktycznego, Sad Okregowy w
pierwszej kolejnoéci stwierdza, iz zgodnie z artykulem 184 Ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, tekst jednolity, Dziennik Ustaw z 2013 roku, pozycja 1440 z pdzniejszymi
zmianami, ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 roku przysluguje emerytura po osiagnieciu wieku
przewidzianego w artykule: 32, 33, 39 i 40 Ustawy emerytalnej, jezeli w dniu wejécia w zycie Ustawy osiggneli, po
pierwsze okres zatrudniania w szczeg6lnych warunkach lub w szczegbélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn
oraz okres, po drugie, okres skladkowy i nieskladkowy, o ktorym mowa w artykule 27. Zgodnie z ustepem 2-
gim artykulu 184, emerytura, o ktérej mowa w ustepie 1-szym przysluguje pod warunkiem nieprzystapienia do
Otwartego Funduszu Emerytalnego albo zlozenia wniosku o przekazanie $rodkéw zgromadzonych w rachunku,
zgromadzonych na rachunku w Otwartym Funduszu Emerytalnym za poSrednictwem zakladu na dochody budzetu
panstwa. Wskaza¢ takze nalezy, ze artykul 184 ustep 1, méwigc o przepisach dotychczasowych, ma na wzgledzie
obowiazujace przepisy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 roku w sprawie wieku emerytalnego



pracownikdéw zatrudnionych w szczegoélnych warunkach lub w szczegélnym charakterze, Dziennik Ustaw z 1983 roku,
numer 8, pozycja 43 z p6Zniejszymi zmianami. Paragraf 2-gi ustep 1-szy tego Rozporzadzenia stwierdza, ze okresami
pracy uzasadniajacymi prawo do Swiadczen na zasadach okre$§lonych w Rozporzadzeniu sg okresy pracy, w ktérych
praca w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu
pracy obowigzujacym na danym stanowisku pracy. Ustep 2-gi tego paragrafu stwierdza, ze okresy pracy, o ktérych
mowa w ustepie 1-szym stwierdza zaklad pracy na podstawie posiadanej dokumentacji, w $wiadectwie wykonywania
prac w szczeg6élnych warunkach wystawionym wedlug wzoru stanowiacego zalacznik do przepiséw wydanych na
podstawie paragrafu 1-go ustepu 2-go Rozporzgdzenia lub w §wiadectwie pracy, ustep 2-gi lub $§wiadectwie pracy... Z
kolei paragraf 3-ci i paragraf 4-ty Rozporzadzenia okreslaja warunki w jakich, jakie powinien spelié ubezpieczony,
aby naby¢ prawo do emerytury w wieku nizszym od powszechnego. Za okres zatrudnienia wymagany do uzyskania
emerytury, zwany dalej wymaganym okresem zatrudnienia, uwaza sie okres wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25 lat dla
mezczyzn, liczony lacznie z okresami rownorzednymi i zaliczalnymi do okresu zatrudnienia. Paragraf 4- ty ustep 1-
szy stanowi, ze pracownik, ktory wykonywat prace w szczegbdlnych warunkach wymienionych w wykazie A, nabywa
prawo do emerytury, jezeli spehnia lacznie nastepujace warunki: osiggnat wiek emerytalny wynoszacy 55 lat dla
kobiet i 60 lat dla mezczyzn, ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczego6lnych
warunkach. Do okreséw zatrudnienia w szczegblnych warunkach, o ktérych mowa w ustepie 1-szym zalicza sie takze
okresy pracy gorniczej, w rozumieniu przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym gbérnikéw, ale ten fragment nie dotyczy
pana ubezpieczonego. Natomiast wykaz A, stanowigcy zalgcznik do Rozporzadzenia powolanego przed chwilg, w
dziale VIII, w transporcie i }acznoéci pod pozycja 3-cia wskakuje jako rodzaj prac w szczegdlnych warunkach, prace
kierowcédw ciagnikow, kombajnow lub pojazdow gasienicowych. Zebrany w sprawie material dowodowy wskazywal,
iz ubezpieczony wykonywal w okresie od 25 marca 1980 roku do 23 czerwca 1997 roku, a wiec 17 lat i 3 miesigce
pracy, prace kierowcy ciegnika stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Zatem spehit sporna miedzy stronami
przestanke nabycia prawa do emerytury. Przed zlozeniem wniosku emerytalnego, (...)roku osiagnal wiek 60 lat, nie
byt czlonkiem Otwartego Funduszu Emerytalnego oraz, jak wskazal to organ w uzasadnieniu decyzji z dnia 13 stycznia
2015 roku, wydanej w toku procesu, posiadal wymagany co najmniej 25-letni okres uprawniajacy do emerytury. Skoro
ubezpieczony spelnil w ten sposob wszystkie przeslanki nabycia prawa do emerytury, gdyz wykonywal prace kierowcy
ciaggnika stale i w pelnym wymiarze czasu pracy w spornym okresie, to Sad Okregowy na podstawie artykulu 477
ze znaczkiem 14 paragraf, paragrafu 2-go Kodeksu postepowania cywilnego zmienit zaskarzona decyzje w zwiazku z
powolanymi przepisami prawa materialnego i przyznal ubezpieczonemu, zgodnie z artykulem 129 ustepem 1-szym
Ustawy emerytalnej, prawo do emerytury od 1-go dnia miesigca, w ktérym zlozyl on wniosek o te §wiadczenie. W
punkcie 2-gim wyroku Sad nie stwierdzil odpowiedzialno$ci organu rentowego za nieustalenie ostatniej okolicznosci
niezbednej do wydania decyzji. Od..., odpowiedzialnoéé¢ ta wynika z artykulu 118 ustep 1a Ustawy emerytalnej. Sad
Okregowy mial tutaj na wzgledzie to, iz, za$ $wiadectwo wykonywania pracy w szczegblnych warunkach, ktére zlozyt
ubezpieczony w postepowaniu przedsagdowym organowi rentowemu, nie mialo wystawionej daty, w zwigzku z tym
mozna bylo mieé, zasadnie organ rentowy mial watpliwosci, co do tego w jakiej dacie ten dokument zostal wystawiony
i jakie zarzadzenie resortowe powinno zosta¢ w jego treéci wskazane. W zwigzku z tym nie bylo podstaw, w ocenie
Sadu, do ustalenia odpowiedzialno$ci ZUS-u za nie..., wydanie decyzji i ustalenie okolicznoSci niezbednej do wydania
decyzji. Prosze pana wyr..., na tym wygloszenie uzasadnienia zakonczono. Wyrok w...



