Sygn. akt VI U 1398/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 kwietnia 2017 1.

Sad Okregowy w Bydgoszczy VI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy SSO Janusz Madej

Protokolant st. sekr. sgdowy Dorota Hanc

po rozpoznaniu w dniu 25 kwietnia 2017 r. w Bydgoszczy na rozprawie
odwolania: E. I.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w B.

z dnia 20 kwietnia 2016 r., znak: (...)

w sprawie: E. 1.

przeciwko: Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzialowi w B.

o przeliczenie podstawy wymiaru emerytury

I zmienia zaskarzona decyzje w ten sposob, iz zobowiazuje Zaklad Ubezpieczenn Spotecznych Oddzial w B. do
uwzglednienia przy przeliczeniu podstawy wymiaru emerytury ubezpieczonego E. I. jego wynagrodzen z lat :

- 1971 w wysokosci 30 327zt 90 gr;

- 1972 w wysokosci 30 327 zt 90 gr;

- 1973 w wysokosci 33 689 z} ;

- 1974 w wysoko$ci 33 689 z} ;

- 1975 w wysokoSci 41 424 7z} ;

- 1976 w wysokosci 41 424 zt ;

- 1977 w wysoko$ci 41 424 7} ;

IT oddala odwotanie w pozostalej czeéci.
Sygn. akt VI U 1398/16

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 20.04.2016 1., znak: (...), Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B. na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz.U. z 2015 r., poz. 748
ze zm.), po rozpatrzeniu wniosku ubezpieczonego E. I. z dnia 4 marca 2016r. odmdwit ubezpieczonemu przeliczenia



podstawy wymiaru. ZUS podnidsl, iz do obliczenia §wiadczenia przyjeto kwote minimalnego wynagrodzenia za prace
w Przedsiebiorstwie (...) w B. za lata 1964-1970, gdyz brak zas§wiadczenia zakladu pracy o wynagrodzeniu.

Odwolanie od powyzszej decyzji ztozyt ubezpieczony E. I., wnoszac o zaliczenie do podstawy wymiaru jego emerytury
kwot wynagrodzen otrzymywanych przez osoby, ktore pracowaly w tym samym czasie w Przedsiebiorstwie(...) w
B., tj. kwot wynagrodzen otrzymywanych przez R. B. w okresie 1964-1974 oraz kwot wynagrodzen otrzymywanych
przez J. K. (1) w latach 1963-1977. Ubezpieczony wnidsl o przyjecie do wyliczenia wysokoSci §wiadczenia wysoko$ci
wynagrodzen za lata 1971-1977.

W odpowiedzi na odwolanie organ rentowy wniost o jego oddalenie, podtrzymujac stanowisko wyrazone w zaskarzonej
decyzji. Zakladu Ubezpieczen Spolecznych wskazal nadto, iz decyzja ZUS z dnia 09.12.2003 r. przyznano powodowi
prawo do emerytury od 01.11.2003 r., tj. od miesiaca, w ktérym zgloszono wniosek. Do ustalenia podstawy wymiaru
$wiadczenia przyjeto przecietng podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne z 20 lat kalendarzowych
wybranych z calego okresu ubezpieczenia. Wskaznik wysokoSci podstawy wymiaru wyniést 60,51 % (wyliczony z
lat 1964-1970, 1980-1981, 1984-1994). ZUS nadmienil, iz zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw w sprawie
szczegOlowych zasad ustalania podstawy wymiaru emerytur i rent z dnia 1 kwietnia 1985 r. (Dz.U. Nr 11, poz. 63),
podstawe wymiaru emerytur i rent ustala sie od wynagrodzenia z tytulu wykonywania pracy. Zgodnie z brzmieniem §
10 w/wym. rozporzadzenia, jezeli w okresie, z ktorego wynagrodzenie przyjmuje sie do ustalenia podstawy wymiaru,
pracownik byl zatrudniony za granica, do ustalenia podstawy wymiaru przyjmuje sie za okresy tego zatrudnienia:

1) kwoty, od ktorych za te okresy oplacono skladke na ubezpieczenie spoleczne w kraju, albo

2) jezeli okres zatrudnienia za granica przypada przed dniem 1 stycznia 1991 r. - kwoty wynagrodzenia przystugujacego
w tych okresach pracownikowi zatrudnionemu w kraju w takim samym lub podobnym charakterze, w jakim pracownik
byt zatrudniony przed wyjazdem za granice.

Pelnomocnik procesowy ubezpieczonego r. pr. Z. K. sprecyzowal zadanie strony powodowej w tre$ci pisma
procesowego z dnia 31.03.2017 1. (k. 57-59 a.s.) oraz na terminie rozprawy w dniu 25.04.2017 r. w ten sposob, iz wniost
o uwzglednienie powodowi przy przeliczeniu podstawy wymiaru emerytury kwot wynagrodzen:

a) 54.675,30 zl za 1971 rok poprzez uwzglednienie wynagrodzenia §wiadka R. B. za 1971 rok wynikajacego z treSci
karty 83 ksiazeczki ubezpieczeniowej Swiadka;

b) 43.651,50 zl za 1972 rok poprzez uwzglednienie wynagrodzenia $wiadka R. B. za 1972 rok wynikajacego z tresci
karty 83 ksigzeczki ubezpieczeniowej §wiadka;

¢) 33.689 zl za 1973 rok na podstawie zas§wiadczenia pracodawcy ubezpieczonego (k. 42 a.s.);

d) 32.838 zl za 1974 rok poprzez uwzglednienie wynagrodzenia Swiadka R. B. za miesigce styczen i luty 1974 rok (5473
zl) wynikajacego z treSci karty 85 ksiazeczki ubezpieczeniowej $wiadka (celem wyliczenia wynagrodzenia rocznego
przemnozono wynagrodzenie za 11 II 1974 przez 6);

e) 41.424 7zl za 1975 rok na podstawie zaswiadczenia pracodawcy z uwzglednieniem $redniego miesiecznego
wynagrodzenia w kwocie 3.452 zl przemnozonego przez 12 miesiecy;

f) 55.442 zt za 1976 rok poprzez uwzglednienie wynagrodzenia Swiadka J. K. (1) za 1976 rok wynikajacego z tresci
karty 85 ksiazeczki ubezpieczeniowej $wiadka;

g) 41.424 7} za 1977 rok poprzez uwzglednienie wynagrodzenia réwnego wynagrodzeniu, ktére powod w $wietle
powyzszych wyliczen uzyskal w 1975 r.

Sad Okregowy ustalil, co nastepuje:



Ubezpieczony E. 1. byl zatrudniony w Przedsiebiorstwie (...) w B. w okresie od 19.08.1963 r. do 30.04.1978 r. w
pelnym wymiarze czasu pracy. Zgodnie z treéciag karty nr 85 ksiazeczki ubezpieczeniowej odwolujacego, powdd
otrzymal za prace w 1970 r. u wskazanego pracodawcy wynagrodzenie w wysoko$ci 30.327,90 zl brutto. E. L.
otrzymal wynagrodzenie roczne za prace w 1973 r. w wysokosci 33.689 zl. Wynagrodzenie ubezpieczonego za prace
od 01.01.1975 r. do 31.08.1975 r. wynioslo 27.616 zl.

Decyzja ZUS z dnia 09.12.2003 r. przyznano E. I. prawo do emerytury od 01.11.2003 r., tj. od miesiaca, w ktérym
zgloszono wniosek.

Do ustalenia podstawy wymiaru $wiadczenia przyjeto przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia
spoteczne z 20 lat kalendarzowych wybranych z calego okresu ubezpieczenia. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru
wyliczony z lat 1964-1970, 1980-1981, 1984-1994 wyniost 60,51 %.

- dowody: swiadectwo pracy z 15.05.1978 r. (k. 4 akt rentowych ZUS); swiadectwo pracy z
21.03.1995 r. (k. 7 akt rentowych ZUS); decyzja ZUS z 09.12.2003 r. wraz z zalgcznikiem (k. 69-70
akt rentowych ZUS); swiadectwo pracy z 01.12.2003 r. (k. 144 akt rentowych ZUS); akta osobowe
ubezpieczonego z okresu zatrudnienia w (...) w B.; legitymacja ubezpieczeniowa E. I. (k. 40 akt
sadowych); zaswiadczenia sekcji placy (...) w B. z 25.02.1974 r. oraz z 18.09.1975 r. (k. 42 akt
sqgdowych); zeznania swiadkoéw R. B., T. K. oraz zeznania ubezpieczonego E. I. (e-protokol — k. 47
akt sadowych)

Sad poczynil ustalenia faktyczne w przedmiotowej sprawie w oparciu o zeznania §wiadkéw R. B., T. K. oraz zeznania
ubezpieczonego, zgromadzong dokumentacje w aktach rentowych, w aktach osobowych powoda, w aktach sadowych,
w tym przede wszystkim w oparciu o tres¢ legitymacji ubezpieczeniowej E. L., tres¢ zadwiadczen pracodawcy powoda
725.02.1974 r. oraz z 18.09.1975 r. dotyczacych wysokoéci otrzymanych wynagrodzen przez skarzacego w 1973 r. oraz
od 01.01.1975 r. do 31.08.1975 .

Sad uznal zeznania $wiadkéw za wiarygodne i przydatne dla wydania rozstrzygniecia w sprawie jedynie w
ograniczonym zakresie z uwagi na to, iz w duzej mierze zeznania te dotyczyly wysokoSci wynagrodzen osigganych
przez R. B. oraz J. K. (1) a nie przez odwolujacego.

Dowody przeprowadzone w sprawie postuzyly do ustalenia okolicznoéci faktycznych, ktorych to ustalenie bylo
niezbedne do wydania rozstrzygniecia w przedmiotowej sprawie.

Sad Okregowy rozwazyl, co nastepuje:

Przenoszac ustalony w sprawie stan faktyczny na grunt przepisow prawa stwierdzi¢ nalezalo, ze odwolanie
ubezpieczonego czeSciowo zaslugiwalo na uwzglednienie.

W myél tresci art. 114 ust. 1 pkt 1 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, w sprawie zakonczonej prawomocna
decyzja organu rentowego, prawo do $wiadczen lub ich wysoko$¢ ulega ponownemu ustaleniu na wniosek osoby
zainteresowanej lub z urzedu, jezeli po uprawomocnieniu sie decyzji zostang przedlozone nowe dowody lub ujawniono
nowe okoliczno$ci istniejace przed wydaniem tej decyzji, ktére maja wplyw na prawo do $wiadczen lub ich wysokos¢.

Majac na uwadze poczynione ustalenia faktyczne oraz zgromadzony material dowodowy w przedmiotowej sprawie,
Sad Okregowy uznal za uzasadnione uwzglednienie przy przeliczeniu podstawy wymiaru emerytury ubezpieczonego
E. I. wynagrodzenia z 1971 roku w wysokos$ci 30.327,90 zl i wynagrodzenia z 1972 roku w wysokosci 30.327,90 zi
odpowiadajacym wynagrodzeniu odwolujacego z 1970 r. w kwocie 30.327,90 zl, wynikajacego z tresci karty nr 85
ksiazeczki ubezpieczeniowej powoda (k. 40 a.s.), oraz wynagrodzenia z 1973 r. w wysokosci 33.689 zt i wynagrodzenia
71974 r. w wysokosci 33.689 zl z uwagi na to, iz z treéci za§wiadczenia pracodawcy powoda z 25.02.1974 1. (k. 42 a.s.)
wynika, iz ubezpieczony w 1973 r. uzyskal wynagrodzenie roczne za prace w kwocie 33.689 zl, oraz wynagrodzenia z
1975 r. w wysoko$ci 41.424 zl, wynagrodzenia z 1976 r. w wysokos$ci 41.424 z} i wynagrodzenia z 1977 r. w wysoko$ci



41.424 7z}, gdyz z treéci zadwiadczenia pracodawcy ubezpieczonego z 18.09.1975 r. (k. 42 a.s.) wynika, iz ubezpieczony
w okresie od 01.01.1975 r. do 31.08.1975 r. uzyskal wynagrodzenie w wymiarze 27.616 zl, co po proporcjonalnym
przeliczeniu tej kwoty do kwoty wynagrodzenia za prace przez 12 miesiecy dalo kwote 41.424 z}.

Biorac pod uwage caloksztalt okoliczno$ci faktycznych sprawy, Sad uznal, iz wysoko$¢ wynagrodzenia ubezpieczonego
w latach 1971-1972 nie mogla by¢ nizsza niz wysoko$¢ wynagrodzenia w 1970 r., wysoko$¢ wynagrodzenia powoda w
1974 r. nie mogla by¢ nizsza niz wysoko$¢ wynagrodzenia w 1973 r. oraz wysoko$¢ wynagrodzenia skarzacego w latach
1976-1977 nie mogla by¢ nizsza niz wysoko$¢ wynagrodzenia w 1975 .

Za tym, iz wynagrodzenie uzyskiwane przez E. 1. z tytulu pracy w Przedsiebiorstwie (...) w B. w okresie od 1971 .
do 1978 r. nie bylo pomniejszane lecz wzrastalo przemawia to, iz jak wynika z zeznan swiadka R. B. oraz z treSci akt
osobowych ubezpieczonego, ktore to dowody Sad uznatl za miarodajne, ubezpieczony wykazywal sie w latach 70. XX
wieku pracowito$cia. Ponadto, w aktach osobowych odwotujgcego z okresu zatrudnienia u powyzszego pracodawcy
brak wzmianki o nalozeniu kar na powoda przez pracodawce za nieprawidlowe wykonywanie pracy. Nie bez znaczenia
pozostaje to, iz w dniu 08.09.1975 r. pracodawca przyznal E. I. odznake przodownika pracy .

Zdaniem Sadu rozpoznajacego niniejsza sprawe uwzglednienie przy przeliczeniu podstawy wymiaru emerytury
ubezpieczonego wyliczen wynagrodzen powoda uzyskiwanych przez niego w latach 1971-1977 dokonanych przez ZUS
w niniejszej sprawie (k. 26, 51 a.s.) byloby nieadekwatne do rzeczywiScie otrzymanych wynagrodzen w spornym
okresie przez powoda. Celem zobrazowania powyzszego nalezy wskazaé, iz wysoko$§¢ wyliczonego ubezpieczonemu
wynagrodzenia przez ZUS za 1973 r. wyniosla 15.000 zl, podczas gdy z tre$ci za§wiadczenia z dnia 25.02.1974 r. wynika,
izw 1973 r. E. L. uzyskat wynagrodzenie w kwocie 33.689 zl.

Nalezy zauwazy¢, iz przeliczenie ubezpieczonemu wynagrodzen w oparciu o automatyczne przeniesienie wysokoéci
wynagrodzen uzyskiwanych przez R. B. oraz J. K. (1) w latach 70. XX wieku u tego samego pracodawcy nie jest
mozliwie w $wietle obowigzujacych przepiséw prawa. Pomimo tego, iz R. B. i J. K. (1) wykonywali podobnag prace do
ubezpieczonego u tego samego pracodawcy to nie ulega watpliwo$ci, iz wynagrodzenie E. I. ma charakter naleznoéci
indywidualnej, ktéra zostala przyznana ubezpieczonemu od pracodawcy za wykonang przez niego prace, a nie przez
innego pracownika. Jednoczeénie trzeba zauwazy¢, iz dowody z dokumentow, potwierdzajace wysoko$¢ wynagrodzen
R. B.iJ. K. (1) wlatach, ktérych dotyczyl spor, nie mogly pozostaé zupelnie bez znaczenia dla rozstrzygniecia sprawy.
Osoby te pracowaly bowiem z powodem w tym samym Przedsiebiorstwie, na tych samych stanowiskach, a nawet w
tej samej brygadzie. Zatem wysokos$¢ ich wynagrodzen stanowita dla Sadu istotny punkt odniesienia przy weryfikacji
wiarygodno$ci i mocy dowodowej pozostalych dowodow zebranych w sprawie. Niezaleznie od tego, iz istotnych dla
rozstrzygniecia sporu ustalen Sad dokonal na podstawie dowodow z dokumentacji placowej samego powoda (za
okresy, w ktorych sie ona zachowala) i przy uwzglednieniu zasad do§wiadczenia zyciowego i domnieman faktycznych
wynikajacych z dowodéw posrednich ( np. legitymacjia potwierdzajaca przyznanie odznaki przodownika pracy we
wrze$niu 1975r.), Sad kierowal sie zasada, zgodnie z ktéra wynagrodzenia R.B. i J. K. okre$laly orientacyjny poziom
rzeczywistych wynagrodzen powoda.

Majac powyzsze na uwadze, Sad na mocy art. 477'4 § 2 k.p.c., zmienil zaskarzong decyzje organu rentowego w ten
sposoéb, iz zobowiazal Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w B. do uwzglednienia przy przeliczeniu podstawy
wymiaru emerytury ubezpieczonego E. I. jego wynagrodzen z lat :

- 1971 w wysoko$ci 30 327 zl 90 gr;
- 1972 w wysoko$ci 30 327 zl 90 gr;
- 1973 w wysoko$ci 33 689 zl;
- 1974 w wysokosci 33 689 zl;

- 1975 w wysoko$ci 41 424 zl;



- 1976 w wysokosci 41 424 zl;
- 1977 w wysokoS$ci 41 424 zl.

Nalezy w tym miejscu dodatkowo zaznaczy¢, iz w zaskarzonej decyzji organ rentowy wskazal bledna date wniosku
ubezpieczonego (rozpoznanego zaskarzona decyzja) o przeliczenie wysokosci $§wiadczenia — 4 marca 2016r. W
rzeczywistoSci wniosek ten zlozony zostal w dniu 4 stycznia 2016r. (karta 142 akt emerytalnych) i przeliczenie
Swiadczenia powinno nastapi¢ w sposob wskazany w sentencji niniejszego wyroku od 1-go dnia miesigca, w ktorym
zostal zlozony wniosek (art. 129 ust.1 ustawy emerytalne;j).

W punkcie 2. wyroku Sad na mocy art. 477'4 § 1 k.p.c., odnoszac sie do zadan strony powodowej w przedmiocie
uwzglednienia powodowi przy przeliczeniu podstawy wymiaru emerytury wynagrodzen w wysoko$ci przewyzszajacej
wynagrodzenia przyznane E. I. w punkcie 1. wyroku, oddalil w tym zakresie odwolanie, uznajac, ze nie mozna
przenosi¢ wprost wynagrodzen uzyskanych przez innych pracownikéw na wysoko$é wynagrodzen powoda. Trzeba
nadto stwierdzié, iz podstawa przyjetych przez Sad kwot wynagrodzen do podstawy wymiaru emerytury skarzacego
byly nowe dowody - dokumenty placowe ubezpieczonego (ksiazeczka ubezpieczeniowa, zaswiadczenia wystawione
przez sekcje pracy pracodawce powoda).



